
 
ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ                                                                     
ΝΟΜΟΣ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ                                                           ΑΝΑΡΤΗΤΕΑ ΣΤΟ ΔΙΑΔΙΚΤΥΟ  
ΔΗΜΟΣ ΣΙΘΩΝΙΑΣ                                                                                           
ΔΗΜΟΤΙΚΗ ΕΠΙΤΡΟΠΗ 

ΑΠΟΣΠΑΣΜΑ 

 Από το πρακτικό της  20ης/2026 (τακτικής) συνεδρίασης της Δημοτικής Επιτροπής Δήμου Σιθωνίας.  
 
Στη Νικήτη, σήμερα στις 28-07-2026, ημέρα Τρίτη και ώρα 13:00 μ.μ., στην αίθουσα συνεδριάσεων του 
Δημαρχείου, συνήλθε σε τακτική διά ζώσης συνεδρίαση η Δημοτική Επιτροπή, ύστερα από την υπ’ αρ. 
Πρωτ.:14070/24-07-2026 έγγραφη πρόσκληση του Προέδρου της, η οποία επιδόθηκε και δημοσιεύθηκε 
νόμιμα σύμφωνα με το άρθρο 142 του Ν.5314/2026 (ΦΕΚ 103/Α’/01.07.2026), 

Αφού διαπιστώθηκε ότι υπάρχει νόμιμη απαρτία, δεδομένου ότι επί συνόλου μελών επτά (7) παρέστησαν 
έξι (6), ήτοι:  

ΠΑΡΟΝΤΕΣ :                                                                                ΑΠΟΝΤΕΣ ΑΠΟ ΤΑ ΤΑΚΤΙΚΑ ΜΕΛΗ: 
1.Μαλλίνης Ιωάννης  (Πρόεδρος)                                           1. Δραγάνης Άγγελος 
2. Μαλλίνης Αθανάσιος          
3. Πατσουράκου Όλγα                                                     
4. Ψηλογιάννης Αριστοτέλης 
5.Καρανικόλας Νικόλαος    
6. Αναγνωστάρας Πέτρος                              
                                                      
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   

Στη συνεδρίαση παρίσταται η κα. Ζαββού Μαρία, Α.Π. Τμ. Διοικητικής Υποστήριξης Δημοτικής 
Επιτροπής, για την τήρηση των πρακτικών. 

 
Από τους Προέδρους των Δημοτικών Κοινοτήτων δεν παραβρέθηκε κανείς, αν και νόμιμα κλήθηκαν. 
Ύστερα από την διαπίστωση της απαρτίας, ο Πρόεδρος κήρυξε την έναρξη της συνεδρίασης. 
 
Μετά την ολοκλήρωση της ψηφοφορίας του δέκατου (10ου ) θέματος της ημερήσιας διάταξης, 

αποχώρησε από την αίθουσα το μέλος κ. Ψηλογιάννης Αριστοτέλης και επανήλθε στη συνεδρίαση κατά τη 
συζήτηση του δωδέκατου  (12ου) θέματος της ημερήσιας διάταξης. 

 
 

  Αριθμός Απόφασης: 183/2026 
  Αριθμός θέματος: 4ο    

 
 

«ΠΕΡΙΛΗΨΗ» 
«Κατανομή προσωπικού καθαριότητας στις σχολικές μονάδες του Δήμου Σιθωνίας σε θέσεις μερικής 
ή/και πλήρους απασχόλησης σύμφωνα με τις εγκριθείσες ανθρωποώρες από το Υπουργείο Εσωτερικών, 
για το διδακτικό έτος 2026-2027.» 
 
 
 
 

Ο Πρόεδρος της Δ.Ε. Δήμαρχος κ. Μαλλίνης Ιωάννης,  αναφερόμενος στο θέμα, έδωσε το λόγο στον 
υπάλληλο του Δήμου κ. Ζεβλίδη Γεώργιο, ο οποίος έθεσε υπόψη των μελών, την με Α.Π.: 13595/20-07-2026  
εισήγηση, ως κάτωθι: 
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ΕΛΛΗΝΙΚΗ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑ  
ΝΟΜΟΣ ΧΑΛΚΙΔΙΚΗΣ  
ΔΗΜΟΣ ΣΙΘΩΝΙΑΣ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ ΔΙΟΙΚΗΤΙΚΟΥ 
ΤΜΗΜΑ ΑΝΘΡΩΠΙΝΟΥ ΔΥΝΑΜΙΚΟΥ 
Ταχ. Δ/νση: Νικήτη 

Ταχ. Κώδικας: 630 88 – Χαλκιδική 

Πληροφορίες Βατιάνης Κωνσταντίνος 

Νικήτη 21.07.2026 

 
 
 
 
 
 
 
 

Προς: 

Δημοτική Επιτροπή Δήμου Σιθωνίας 

 
ΕΙΣΗΓΗΣΗ 

ΘΕΜΑ: Κατανομή προσωπικού καθαριότητας στις σχολικές μονάδες του Δήμου Σιθωνίας σε θέσεις 
μερικής ή/και πλήρους απασχόλησης σύμφωνα με τις εγκριθείσες ανθρωποώρες από το Υπουργείο 
Εσωτερικών, για το διδακτικό έτος 2026-2027. 

 
Α) Έχοντας υπόψη : 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 6 παρ.5 του Ν.3146/2003. 

2. Την υπ΄αρ. Πρωτ. 2278/12.01.09 εγκύκλιο του ΥΠ.ΕΣ. 

3. Τις διατάξεις του αρ. 20 παρ. 4 του Ν. 2738/1999 και του Ν. 3852/2010. 

4. Τις διατάξεις των άρθρων 113, 163 και 282 του Ν.3852/2010 (ΦΕΚ 87/4/07.06.2010) ‘’Νέα Αρχιτεκτονική 

της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης’’ 

5. Tις διατάξεις του άρθρου 72 του Ν. 3852/2010, όπως αυτό τροποποιήθηκε με το άρθρο 9 του Ν. 

5056/2023 [ΦΕΚ 163 Α/6-1-2023], ο Ετήσιος προγραμματισμός των προσλήψεων προσωπικού κάθε 

κατηγορίας των Δήμων, έγκειται στις αρμοδιότητες της Δημοτικής Επιτροπής. 

6. Την  υπ΄  αριθ.  πρωτ.  ΔΙΠΑΑΔ/Φ.2.9/94/οικ.9323/5-6-2025  (ΑΔΑ:9ΔΣ046ΜΤΛ6-3Δ6) 

εγκύκλιο του ΥΠΕΣ 

7. Το υπ.αριθ πρωτ. 33390/16.6.2026 έγγραφο του Υπουργείο Εσωτερικών και θέμα: Ανακοίνωση έγκρισης 

πρόσληψης προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων της 
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Χώρας με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου από τους Δήμους για το έτος 2026-2027 

8. Τον Οργανισμό Εσωτερικής Υπηρεσίας (Ο.Ε.Υ) του Δήμου Σιθωνίας (ΦΕΚ 865 Β’/16.05.2011) και τις 

τροποποιήσεις αυτού (ΦΕΚ 2974 Β’/22.11.2013, ΦΕΚ 349 Β’/ 09.02.2017, ΦΕΚ 3429 Β’/03.10.2017) ΦΕΚ 

3429/τ.Β΄/03.10.2017 (3Κ), ΦΕΚ 1376/τ.Β΄/22.04.2019, ΦΕΚ4667/τ.Β΄/22.10.2020. 

9. Την υπ αριθμ. 13524/17.7.2026 σχετική βεβαίωση της Οικονομικής Υπηρεσίας Δήμου Σιθωνίας. 

10. Το γεγονός ότι η πρόσληψη του ανωτέρω προσωπικού θα γίνει σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 18 

του Ν.3870/2010 (Α’ 138) όπως ισχύει και τα οριζόμενα στην αριθμ. 55472/23-7- 2021 Υπουργική Απόφαση 

«Διαδικασία και κριτήρια για την πρόσληψη προσωπικού καθαριότητας σχολικών μονάδων 

Πρωτοβάθμιας και Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης, των Δημόσιων Ινστιτούτων Επαγγελματικής Κατάρτισης 

(Δ.Ι.Ε.Κ.) και των Σχολείων Δεύτερης Ευκαιρίας (Σ.Δ.Ε.) της Χώρας από τους Δήμους με σύμβαση εργασίας 

ιδιωτικού Δικαίου Ορισμένου Χρόνου» (ΦΕΚ Β΄3352) η οποία 

τροποποιήθηκε  με  την  υπ’  αριθ.  31715/09-07-2025  Υπουργική  Απόφαση  (ΦΕΚ 

Β’2950/12.06.2025),για χρονικό διάστημα ίσο με το διδακτικό έτος. 

 
Β) Το γεγονός ότι : 

Σύμφωνα με την αριθμ. πρωτ. 33390/16.6.2026 έγγραφο του Υπουργείο Εσωτερικών απόφαση των 
Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών και Εσωτερικών και κατόπιν των αιτημάτων των δήμων του 
πίνακα αποδεκτών, εγκρίθηκε ο μέγιστος αριθμός των ωρών ημερήσιας απασχόλησης του 
προσλαμβανόμενου προσωπικού καθώς και ο μέγιστος αριθμός προσλαμβανόμενων ατόμων ανά Δήμο για το 
διδακτικό έτος 2026-2027. 

Στην πρώτη στήλη του πίνακα αποτυπώνεται ο μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης ανά Δήμο, ο 
οποίος ισοδυναμεί με το μέγιστο αριθμό ατόμων ημερήσιας απασχόλησης τριών (3) ωρών που καταγράφεται 
στη δεύτερη στήλη και αποτελεί το μέγιστο επιτρεπόμενο αριθμ προσλαμβανόμενων ατόμων. Ο Δήμος καθορίζει 
ελεύθερα τις ώρες ημερήσιας απασχόλησης των ατόμων που προσλαμβάνει, υπό την προϋπόθεση τήρησης 
των μέγιστων ορίων που αποτυπώνονται στις δύο (2) δύο στήλες του πίνακα. 

Σε περίπτωση που, τηρουμένου του ανώτατου αριθμού προσλαμβανόμενων ατόμων, επιλεγεί από 
ορισμένους Δήμους η αύξηση των ωρών ημερήσιας απασχόλησής τους πέραν του καθοριζόμενου μέγιστου 
αριθμού ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης, η προκαλούμενη δαπάνη καλύπτεται αποκλειστικά από 
ίδιους πόρους των Δήμων. 

Οι εγκρίσεις που μας χορηγούνται με την παρούσα Απόφαση, αφορούν τον καθαρισμό των σχολικών 
μονάδων πρωτοβάθμιας και δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης, συμπεριλαμβανομένων και των μειονοτικών 
σχολείων. Για τα Δημόσια Ινστιτούτα Επαγγελματικής Κατάρτισης (Δ.Ι.Ε.Κ.) και τα Σχολεία Δεύτερης Ευκαιρίας 
(Σ.Δ.Ε.) θα εκδοθεί εγκριτική απόφαση από το Υπουργείο Παιδείας και Θρησκευμάτων και Αθλητισμού. Για 
την πρόσληψη του προσωπικού καθαριότητας στα Δ.Ι.Ε.Κ. και τα Σ.Δ.Ε., οι θέσεις θα καλυφθούν από τους 
τελικούς πίνακες κατάταξης επιτυχόντων – προσληπτέων, οι οποίοι θα προκύψουν 
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από τις αντίστοιχες ανακοινώσεις των οικείων Δήμων για τις σχολικές μονάδες Πρωτοβάθμιας 
& Δευτεροβάθμιας Εκπαίδευσης. 

Για τον δήμο μας εγκρίθηκε μέγιστος αριθμός ωρών ημερήσιας απασχόλησης 62,0 και μέγιστος 
αριθμός προσλαμβανομένων ατόμων 21. 

Βάσει των παραπάνω και σε σχέση με τις ανάγκες των σχολικών κτιρίων και τις αποχωρήσεις 
ΙΔΑΧ προσωπικού λόγω συνταξιοδότησης, 

ΠΡΟΤΕΙΝΟΥΜΕ 

Την κατανομή των εγκριθεισών ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού μερικής ή/και πλήρους 
απασχόλησης, για την κάλυψη υπηρεσιακών αναγκών των σχολείων Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης της Σιθωνίας, ως κάτωθι : 

Α. Δεκαπέντε (15) πλήρους απασχόλησης 

Β. Δύο (02) θέσεις μερικής 
απασχόλησης 4 ωρών Ήτοι δεκαεπτά 
(17) σχολικές καθαρίστριες 
Α) Εννέα (09) πλήρους για την ΔΕ Σιθωνίας πλήρους απασχόλησης 6,4 ωρών 

Β) Δύο (2) Μερικής για την ΔΕ Σιθωνίας μερικής απασχόλησης 4 ωρών Γ) 
Έξι (6) για την ΔΕ Τορώνης πλήρους απασχόλησης 6,4 ωρών 

Οι θέσεις λοιπόν διαμορφώνονται ως εξής : 
 

 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

 
Υπηρεσία Έδρα 

υπηρεσίας 

Κλάδος / 
ΕΙδΙκότητα 

ΑρΙθμός 

ατόμων 

 
Χρόνος απασχόλησης 

 
 

 
Δήμος 

Σιθωνίας 

 
 
 
 

Νικήτη 

ΥΕ Προσωπικού 

Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων 

/ΥΕ Προσωπικού 

Καθαριότητας 

Σχολικών Μονάδων 

Μερικής 

απασχόλησης 

Πλήρους 

απασχόλησης 

 
 

 
Διδακτικό έτος 2026- 

2027 
 

 
2 

 

 
15 

 

Με την κατανομή αυτή παρόλο που μειώνεται ο αριθμός των ατόμων ωστόσο αυξάνεται ο αριθμός 
των συνολικών ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού και υπερβαίνει 
τον μέγιστο αριθμό ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης που εγκρίθηκαν με την αριθ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./40/7321/11-6-2024 απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών 
και Εσωτερικών κατά 42 ώρες ημερησίως , ήτοι: 

• 15 άτομα πλήρους απασχόλησης Χ 6,4 ώρες ημερήσιας απασχόλησης = 96 ώρες. 

• 2 άτομα μερικής απασχόλησης Χ 4 ώρες ημερήσιας απασχόλησης = 8 ώρες. 
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Χρειάζονται λοιπόν με τις 104 ώρες ημερησίως σε σχέση με τις 62 ώρες ημερησίως για 15 άτομα που 
εγκρίθηκαν για τον δήμο μας. 

 
Στην περίπτωση αυτή η κάλυψη της δαπάνης αποδοχών και εργοδοτικών εισφορών των 
προσλαμβανομένων , που προκαλείται λόγω της αύξησης των ωρών ημερήσιας απασχόλησης, θα 
καλυφθεί από ίδιους πόρους του δήμου Σιθωνίας. 

Το προσωπικό προσλαμβάνεται με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους 
ή μερικής απασχόλησης διάρκειας ίσης με το διδακτικό έτος και ωράριο ανάλογα με τις ανάγκες 
του φορέα 

Στη συνέχεια ο Πρόεδρος κάλεσε το Σώμα να αποφασίσει σχετικά. 
 

Τα μέλη της Δημοτικής Επιτροπής, αφού έλαβαν υπόψη, την παραπάνω εισήγηση, τις 
διατάξεις του Ν. 5314/2026 (ΦΕΚ 103 Α’/29.06.2026) και μετά από διαλογική συζήτηση, η οποία 
αποτυπώνεται στα απομαγνητοφωνημένα πρακτικά, 

 
ΑΠΟΦΑΣΙΖΕΙ ΟΜΟΦΩΝΑ  

 
Την κατανομή των εγκριθεισών ανθρωποωρών σε θέσεις προσωπικού μερικής ή/και πλήρους 
απασχόλησης, για την κάλυψη υπηρεσιακών αναγκών των σχολείων Πρωτοβάθμιας και 
Δευτεροβάθμιας εκπαίδευσης της Σιθωνίας, ως κάτωθι : 

Α. Δεκαπέντε (15) πλήρους απασχόλησης 

Β. Δύο (02) θέσεις μερικής 
απασχόλησης 4 ωρών Ήτοι δεκαεπτά 
(17) σχολικές καθαρίστριες 
Α) Εννέα (09) πλήρους για την ΔΕ Σιθωνίας πλήρους απασχόλησης 6,4 ωρών 

Β) Δύο (2) Μερικής για την ΔΕ Σιθωνίας μερικής απασχόλησης 4 
ωρών  

Γ) Έξι (6) για την ΔΕ Τορώνης πλήρους απασχόλησης 6,4 ωρών 

Οι θέσεις λοιπόν διαμορφώνονται ως εξής : 

ΠΙΝΑΚΑΣ Α: ΘΕΣΕΙΣ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ 

 
Υπηρεσία Έδρα 

υπηρεσίας 

Κλάδος / 
ΕΙδΙκότητα 

ΑρΙθμός 

ατόμων 

 
Χρόνος απασχόλησης 

 
 

 
Δήμος 

Σιθωνίας 

 
 
 
 

Νικήτη 

ΥΕ Προσωπικού 

Καθαριότητας 

Εσωτερικών Χώρων 

/ΥΕ Προσωπικού 

Καθαριότητας 

Σχολικών Μονάδων 

Μερικής 

απασχόλησης 

Πλήρους 

απασχόλησης 

 
 

 
Διδακτικό έτος 2026- 

2027 
 

 
2 

 

 
15 
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Με την κατανομή αυτή παρόλο που μειώνεται ο αριθμός των ατόμων ωστόσο αυξάνεται ο αριθμός 
των συνολικών ωρών ημερήσιας απασχόλησης του προσλαμβανόμενου προσωπικού και υπερβαίνει 
τον μέγιστο αριθμό ανθρωποωρών ημερήσιας απασχόλησης που εγκρίθηκαν με την αριθ. 
ΔΙΠΑΑΔ/Φ.ΕΓΚΡ./40/7321/11-6-2024 απόφαση των Υπουργών Εθνικής Οικονομίας & Οικονομικών 
και Εσωτερικών κατά 42 ώρες ημερησίως , ήτοι: 

• 15 άτομα πλήρους απασχόλησης Χ 6,4 ώρες ημερήσιας απασχόλησης = 96 ώρες. 

• 2 άτομα μερικής απασχόλησης Χ 4 ώρες ημερήσιας απασχόλησης = 8 ώρες. 

Χρειάζονται λοιπόν με τις 104 ώρες ημερησίως σε σχέση με τις 62 ώρες ημερησίως για 15 άτομα που 
εγκρίθηκαν για τον δήμο μας. 

 
Στην περίπτωση αυτή η κάλυψη της δαπάνης αποδοχών και εργοδοτικών εισφορών των 
προσλαμβανομένων , που προκαλείται λόγω της αύξησης των ωρών ημερήσιας απασχόλησης, θα 
καλυφθεί από ίδιους πόρους του δήμου Σιθωνίας. 

Το προσωπικό προσλαμβάνεται με συμβάσεις εργασίας ιδιωτικού δικαίου ορισμένου χρόνου πλήρους 
ή μερικής απασχόλησης διάρκειας ίσης με το διδακτικό έτος και ωράριο ανάλογα με τις ανάγκες 
του φορέα 

 

 
Η απόφαση αυτή έλαβε αύξοντα αριθμό:183/2026. 
Έτσι έχει συνταχθεί το πρακτικό αυτό και υπογράφεται ως ακολούθως.  
 
Ο  Πρόεδρος                                                                                        Τα μέλη  
 Υπογραφή                                                                                               Υπογραφές 

Ακριβές Απόσπασμα  
                                                                   Νικήτη,  28/07/2026 
                                                                   

Ο Πρόεδρος 
της Δημοτικής Επιτροπής 

 
Δήμαρχος  

                                                   Μαλλίνης Ιωάννης        

  

ΑΔΑ: 6ΤΙΧΩ1Φ-Ω4Α


		2026-07-29T10:56:56+0300
	Athens




